
Conditions d’emploi 

Poste saisonnier sur 10 mois.

Salaire : concurrentiel basé sur l’expérience.

Horaire : variable, soir et fin de semaine 

Entrée en fonction : février 2025

NOUS 
RECRUTONS

RESPONSABLE
DE PROGRAMME

FOOTBALL

Avoir une bonne connaissance du football
et/ou de l’expérience dans l’accompagnement
professionnel (coaching).

Posséder les certifications PNCE et Contact
sécuritaire seront considérées comme des atouts.

Avoir une bonne maîtrise du français parlé.

Être âgé(e) de 18 ans et plus.

Exigences

Le Collège Laval adhère à un programme d’accès à l’égalité
en emploi. Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae
avant le 22 janvier 2025, à l’adresse suivante en précisant
le poste convoité : stephanie.auger@collegelaval.ca.



Voir à la planification annuelle, le développement et la pérennité du

programme de football;

Recruter et mettre en place un personnel d’entraîneurs compétents pour

l’encadrement des équipes de football et assurer le soutien et l’encadrement

de ce personnel;

Assurer le développement vertical des athlètes du programme;

Faire la promotion du football, coordonner le recrutement et assurer la

persévérance des joueurs;

Gérer tous les aspects administratifs et opérationnels du programme de

football;

Effectuer les communications auprès des parents des joueurs du

programme;

Planifier et assurer le suivi du transport;

Mettre en place des activités de développement et de financement du

programme;

Assurer la gestion des prêts, de l’entretien et du renouvellement des

équipements et du matériel sportif;

Veiller à l’organisation générale des parties de football à domicile;

Organiser la soirée reconnaissance du programme de football;

Collaborer à la mise en place de différentes activités concernant le sport

étudiant;

Accomplir, au besoin, toute autre tâche connexe. 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS PRINCIPALES
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